
                                                GRIGLIA DI RILEVAZIONE COMPETENZA IMPARARE AD IMPARARE

NOME E COGNOME DIMENSIONI
PADRONANZA 

RISORSE 
COGNITIVE

DISPONIBILITÀ AD 
APPRENDERE

CONSAPEVOLEZZA 
DEL TRAGUARDO 

D’APPRENDIMENTO

RECUPERO DEL 
SAPERE 

PREGRESSO

ORGANIZZAZIONE 
DEL CONTESTO 

D’APPRENDIMENTO

ATTIVAZIONE DI 
STRATEGIE 

APPRENDITIVE

MONITORAGGIO/ 
VALUTAZIONE DEL 

PROPRIO 
APPRENDIMENTO
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